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	РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

	Черемховское районное муниципальное образование

Администрация

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е



	от 19.02.2015 № 107
г.Черемхово


	 
	
	


	(
	О проведении смотра-конкурса на лучшую организацию осуществления воинского учета в органах местного самоуправления, расположенных на территории Черемховского районного муниципального образования
	(
	


В соответствии с Федеральными законами от 31.05.1996 года № 61-ФЗ «Об обороне», от 26.02.1997 года № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», от 28.03.1998 года № 53 ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 года № 719 «Об утверждении Положения о воинском учете», Постановлением Межведомственной комиссии по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе от 22.12.1999 года № 144 «Об утверждении Инструкции по бронированию на период мобилизации и на военное время граждан Российской Федерации, пребывающих в запасе Вооруженных сил Российской Федерации, Федеральных органов исполнительной власти, имеющих запас и работающих в органах государственной власти, органах местного самоуправления и организациях», в целях совершения работы в органах местного самоуправления расположенных на территории Черемховского районного муниципального образования, по осуществлению воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, руководствуясь статьями 24, 50 Устава Черемховского районного муниципального образования, администрация Черемховского районного  муниципального образования:

постановляет:

1.  Рекомендовать отделу военного комиссариата Иркутской области по г.г. Черемхово, Свирск и Черемховскому району совместно с консультантом по мобилизационной подготовке (О.Н. Дергуновой) организовать проведение смотра-конкурса на лучшую организацию осуществления воинского учета в органах местного самоуправления, расположенных на территории Черемховского районного муниципального образования.
2. Смотр – конкурс проводить в ходе проверок состояния воинского учета в органах местного самоуправления при участии конкурсной комиссии смотра-конкурса на лучшую организацию осуществления воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе, в соответствии с утвержденным графиком проведения комплексных проверок осуществления первичного воинского учета в т.ч. использования субвенций органами  местного самоуправления в 2015 году, в срок до 01 октября 2015 года.

3. Утвердить Положение о смотре-конкурсе на лучшую организацию осуществления воинского учета на территории Черемховского районного муниципального образования (приложение № 1).

4. Утвердить состав конкурсной комиссии смотра-конкурса на лучшую организацию осуществления воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе (приложение № 2).

5. Утвердить дорожную карту по подготовке и проведению в 2015 году смотра – конкурса на лучшую организацию воинского учета в органах местного самоуправления проводимом в Черемховском районном муниципальном образовании.

6. Постановление администрации Черемховского районного муниципального образования от 18.04.2014 года № 238 «О проведении смотра - конкурса на лучшую организацию осуществления воинского учета в органах местного самоуправления, расположенных на территории Черемховского районного муниципального образования» признать утратившим силу.

7. Отделу организационной работы (Коломеец Ю.А):

7.1. внести информационную справку в постановление администрации Черемховского районного муниципального образования от 18.04.2014 года 
№ 238 «О проведении смотра - конкурса на лучшую организацию осуществления воинского учета в органах местного самоуправления, расположенных на территории Черемховского районного муниципального образования» об утрате его силы;

7.2. опубликовать настоящее постановление в газете «Моё село, край Черемховский» и разместить на официальном сайте Черемховского районного муниципального образования в информационно – телекоммуникационной системе «Интернет»

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на мэра района Побойкина Виктора Леонидовича.

Мэр района








В.Л. Побойкин

О.Н. Дергунова 
5-30-21

Приложение №1 

к постановлению администрации 

Черемховского районного

муниципального образования 

от 19.02.2015 № 107
ПОЛОЖЕНИЕ

о смотре – конкурсе, на лучшую организацию

осуществления  воинского учёта на территории Черемховского районного муниципального образования

Настоящее Положение разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 31.05.1996 года № 61-ФЗ «Об обороне», от 26.02.1997 года № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.03.1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 года № 719 «Об утверждении положения о воинском учёте», приказом Министерства обороны Российской Федерации от 18.07.2014 года № 495 «Об утверждении инструкции по обеспечению функционирования системы воинского учета граждан Российской Федерации и порядка проведения смотров конкурсов на лучшую организацию осуществления воинского учета». 

1. Общие положения

1.1. Смотр-конкурс на лучшую организацию воинского учета среди органов местного самоуправления и организациях Черемховского районного муниципального образования организуется и проводится администрацией Черемховского районного муниципального образования совместно с отделом военного комиссариата Иркутской области по г.г. Черемхово,  Свирску и Черемховскому району.

1.2. Финансирование затрат на проведение смотра-конкурса осуществляется его организатором.

2. Цели и задачи смотра-конкурса

2.1. Смотр-конкурс проводится в целях совершенствования работы органов местного самоуправления, предприятий и организаций по осуществлению воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе.

2.2. Основными задачами смотра-конкурса являются:

- исполнение отделом военного комиссариата, должностными лицами органов местного самоуправления и гражданами полномочий, функций и обязанностей, установленных федеральными законами от 31.05.1996 года 

№ 61-ФЗ «Об обороне», от 28.03.1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», от 26.02.1997 года № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации» и постановлением Правительства Российской Федерации от 27.11.2006 года 

№ 719  «Об утверждении Положения о воинском учете» в части организации и ведения воинского  учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе,  в том числе о противодействии коррупции, в ходе организации и проведения призыва граждан на военную службу;

- полнота охвата и качество состояния организации работы по ведению воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе в органах местного самоуправления, предприятиях и организациях;

- осуществление целевого использования субвенций;

- стимулирования работников и должностных лиц, осуществляющих воинский учет в органах местного самоуправления и отделе военного комиссариата.

3. Состав конкурсной комиссии и порядок ее комплектования

3.1. Для проведения смотра-конкурса и подведения его итогов создается конкурсная комиссия, в состав которой входят представители администрации Черемховского районного муниципального образования и отдела военного комиссариата Иркутской области по г.г. Черемхово, Свирску и Черемховскому району. 

4. Порядок проведения смотра-конкурса

4.1. Смотр-конкурс проводится с 19 февраля по 01 октября текущего года методом проведения комплексных проверок осуществления первичного воинского учета в т.ч. использования субвенций органами местного самоуправления, предприятиях и организациях при участии представителей конкурсной комиссии в соответствии с утвержденным графиком проведения комплексных проверок осуществления первичного воинского учета в т.ч. использования субвенций органами местного самоуправления.

4.2. Для участия в смотре-конкурсе привлекаются органы местного самоуправления, координирующие деятельность по осуществлению первичного воинского учета на территории Черемховского районного муниципального образования, оцененные по результатам проверок в предшествующем году не ниже «Хорошо».

4.3. Порядок и критерии оценки деятельности органов местного самоуправления, приведены в приложении № 1.1 к настоящему Положению.

4.4. Порядок и критерии оценки деятельности в организациях, приведены в приложении № 1.2 к настоящему Положению.
Результаты проверок доводятся до руководителей организаций и отражаются в журналах проверок осуществления воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, которые ведутся в отделе военного комиссариата Иркутской области по городам Черемхово, Свирск и Черемховскому району, в органах местного самоуправления и в организациях.

При выявлении серьезных недостатков в ведении воинского учета организациями начальник отдела военного комиссариата Иркутской области по городам Черемхово, Свирск и Черемховскому району (руководители органов местного самоуправления) сообщают об этом в военные комиссариаты и в вышестоящий орган, которому подведомственна эта организация.

4.5. В ходе проведения смотра-конкурса конкурсная комиссия заполняет таблицу о результатах организации осуществления воинского учета в органах местного самоуправления с оценочными показателями смотра – конкурса на лучшую организацию осуществления  воинского учёта в органах местного самоуправления, занявших 1 – е (2, 3) место (приложение № 1.3.), за  осуществление  воинского учета и бронирования.

При условии получения двумя и более органами местного самоуправления равного количества итоговой суммы баллов по результатам проведения конкурса, приоритетным при определении призового места является наличие у работников, осуществляющих воинский учет, удостоверения о краткосрочном повышении квалификации по программе подготовки специалистов в области воинского учета и бронирования граждан, пребывающих в запасе.

5. Определение результатов смотра-конкурса

5.1. Победители определяются по наибольшему количеству набранных баллов, в соответствии с оценочными показателями.

5.2. Комиссия до 01 октября обобщает итоги смотра-конкурса и подводит его итоги на очередном заседании комиссии.

6. Награждение по итогам смотра-конкурса

6.1. По итогам смотра-конкурса, победитель конкурса, занявший 1 место, награждается ценным подарком -  компьютерная техника (ноутбук), победитель конкурса, занявший 2 место, награждается ценным подарком – оргтехника (принтер), занявший 3 место, награждается ценным подарком – телефон - факс.

6.2. Материалы по участию в смотре-конкурсе органов местного самоуправления, занявших 1 место, направляются в конкурсную комиссию Военного комиссариата Иркутской области для участия в окружном смотре среди органов местного самоуправления, осуществляющих воинский учет.

Консультант по мобилизационной подготовке



О.Н. Дергунова

Приложение № 1.1.

Порядок и критерии оценки  деятельности

органов местного самоуправления

1. Организация осуществления первичного воинского учета в органах местного самоуправления оценивается:

«удовлетворительно», если выполнены установленные федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации и иными служебными документами требования по организации осуществления первичного воинского учета; документы по осуществлению первичного воинского учета разработаны в полном объеме и качественно; спланированные на день проверки мероприятия по осуществлению первичного воинского учета, по взаимодействию с отделом военного комиссариата, органом местного самоуправления, МО МВД России «Черемховский» и организациями, руководству и контролю за состоянием воинского учета в организациях выполнены не менее чем на 80%; не выявлены случаи нецелевого использования средств на осуществление полномочий по первичному воинскому учету;

«неудовлетворительно», если не выполнены требования на оценку «удовлетворительно».

2. Полнота и достоверность документов первичного воинского учета в органах местного самоуправления оцениваются:

«отлично», если отсутствуют документы первичного воинского учета с нарушениями правил, порядка или требований по их ведению, а также с расхождениями содержащихся в них сведений при практическом оповещении (контроле) с фактическими данными граждан или при контрольной сверке с документами воинского учета отдела военного комиссариата Иркутской области по городам Черемхово, Свирск и Черемховскому району, организаций, а также с карточками регистрации или домовыми книгами;

«хорошо», если количество документов первичного воинского учета с нарушениями правил, порядка или требований по их ведению, а также с расхождениями содержащихся в них сведений при практическом оповещении (контроле) с фактическими данными граждан или при контрольной сверке с документами воинского учета отдела военного комиссариата Иркутской области по городам Черемхово, Свирск и Черемховскому району, организаций, а также с карточками регистрации или домовыми книгами не превышает 5% от числа проверенных;

«удовлетворительно», если количество документов первичного воинского учета с нарушениями правил, порядка или требований по их ведению, а также с расхождениями содержащихся в них сведений при практическом оповещении (контроле) с фактическими данными граждан или при контрольной сверке с документами воинского учета отдела военного комиссариата Иркутской области по городам Черемхово, Свирск и Черемховскому району, организаций, а также с карточками регистрации или домовыми книгами составляет от 5 до 10% от числа проверенных;

«неудовлетворительно», если не выполнены требования на оценку «удовлетворительно».

3. Качество осуществления первичного воинского учета призывников и граждан, пребывающих в запасе, в органах местного самоуправления оценивается:

«отлично», если организация осуществления первичного воинского учета оценивается не ниже «удовлетворительно», а полнота и достоверность документов первичного воинского учета - «отлично»;

«хорошо», если организация осуществления первичного воинского учета оценивается не ниже «удовлетворительно», а полнота и достоверность документов первичного воинского учета - «хорошо»;

«удовлетворительно», если организация осуществления первичного воинского учета и полнота и достоверность документов первичного воинского учета оценены не ниже «удовлетворительно»;

«неудовлетворительно», если не выполнены требования на оценку «удовлетворительно».

Консультант по мобилизационной подготовке



О.Н. Дергунова

Приложение № 1.2.

Порядок и критерии оценки деятельности

в организациях оценивается:

«удовлетворительно», если выполнены установленные федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, а также правовыми актами Министерства обороны Российской Федерации и иными служебными документами требования по организации осуществления воинского учета; документы по осуществлению воинского учета разработаны в полном объеме и качественно; спланированные на день проверки мероприятия по осуществлению воинского учета, по взаимодействию с отделом военного комиссариата по  городам Черемхово, Свирск и Черемховскому р-ну, органами местного самоуправления, выполнены не менее чем на 70%, проведена ежегодная сверка сведений, содержащихся в личных карточках, со сведениями, содержащимися в документах воинского учета отдела военного комиссариата по  городам Черемхово, Свирск и Черемховскому р-ну и (или) органов местного самоуправления;

«неудовлетворительно», если не выполнены требования на оценку «удовлетворительно».

Полнота и достоверность сведений, содержащихся в личных карточках из числа призывников и граждан, пребывающих в запасе, оцениваются:

«отлично», если отсутствуют личные карточки граждан, подлежащих воинскому учету, с нарушениями правил, порядка или требований по их ведению, а также с расхождениями содержащихся в них сведений при практическом оповещении (контроле) с фактическими данными граждан или при контрольной сверке с документами воинского учета отдела военного комиссариата по  городам Черемхово, Свирск и Черемховскому р-ну, органов местного самоуправления; хранение личных карточек граждан, подлежащих воинскому учету, организовано в соответствии с методическими рекомендациями по ведению воинского учета в организациях, разрабатываемыми Главным организационно-мобилизационным управлением Генерального штаба Вооруженных Сил Российской Федерации;

«хорошо», если количество личных карточек граждан, подлежащих воинскому учету, с нарушениями правил, порядка или требований по их ведению, а также с расхождениями содержащихся в них сведений при практическом оповещении (контроле) с фактическими данными граждан или при контрольной сверке с документами воинского учета отдела военного комиссариата по  городам Черемхово, Свирск и Черемховскому р-ну, органов местного самоуправления не превышает 5% от числа проверенных; хранение личных карточек граждан, подлежащих воинскому учету, организовано в соответствии с методическими рекомендациями по ведению воинского учета в организациях, разрабатываемыми Главным организационно-мобилизационным управлением Генерального штаба Вооруженных Сил Российской Федерации;

«удовлетворительно», если количество личных карточек граждан, подлежащих воинскому учету, с нарушениями правил, порядка или требований по их ведению, а также с расхождениями содержащихся в них сведений при практическом оповещении (контроле) с фактическими данными граждан или при контрольной сверке с документами воинского учета отдела военного комиссариата по  городам Черемхово, Свирск и Черемховскому р-ну, органов местного самоуправления составляет от 5 до 10% от числа проверенных; хранение личных карточек граждан, подлежащих воинскому учету, организовано в соответствии с методическими рекомендациями по ведению воинского учета в организациях, разрабатываемыми Главным организационно-мобилизационным управлением Генерального штаба Вооруженных Сил Российской Федерации;

«неудовлетворительно», если не выполнены требования на оценку «удовлетворительно».

Качество осуществления воинского учета призывников и граждан, пребывающих в запасе, в организациях оценивается:

«отлично», если организация осуществления воинского учета оценивается не ниже «удовлетворительно», а полнота и достоверность сведений, содержащихся в личных карточках призывников и граждан, пребывающих в запасе, - «отлично»;

«хорошо», если организация осуществления воинского учета оценивается не ниже «удовлетворительно», полнота и достоверность сведений, содержащихся в личных карточках призывников и граждан, пребывающих в запасе, - «хорошо»;

«удовлетворительно», если организация осуществления воинского учета и полнота и достоверность сведений, содержащихся в личных карточках призывников и граждан, пребывающих в запасе, оценены не ниже «удовлетворительно»;

«неудовлетворительно», если не выполнены требования на оценку «удовлетворительно».
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Приложение № 1.3.

Оценочные показатели смотра - конкурса

Оценка по организации и осуществлению воинского учета представляемых на конкурс участников проводится по 3-х балльной системе за каждый проверяемый элемент:

2 балла — показатель полностью соответствует требованиям нормативных документов;

1 балл - показатель не
полностью соответствует требованиям нормативных документов;

О баллов — показатель не соответствует требованиям нормативных документов.

Максимальная сумма не более 94 балла
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Приложение №2 

к постановлению администрации 

Черемховского районного

муниципального образования 

от 19.02.2015 № 107
Состав конкурсной комиссии смотра – конкурса на лучшую организацию осуществления воинского учёта и бронирования граждан, пребывающих в запасе

	Дергунова Оксана Николаевна
	Консультант по мобилизационной подготовке – председатель конкурсной комиссии

	Члены комиссии:

	Веретнов Игорь Владимирович
	Временно исполняющий обязанности начальника отдела военного комиссариата по городам Черемхово, Свирск и Черемховскому району (по согласованию)

	Якунина Ольга Александровна
	Начальник отделения призыва и набора граждан на военную службу по контракту отдела военного комиссариата Иркутской области по г.г.Черемхово, Свирск и Черемховскому району (по согласованию)

	Чурчун Анна Александровна
	Старший помощник начальника отделения планирования, предназначения, подготовки и учёта мобилизационных ресурсов отдела военного комиссариата Иркутской области по г.г.Черемхово, Свирск и Черемховскому району (по согласованию)

	Кутнева Алла Виаленовна
	Помощник начальника отделения планирования, предназначения, подготовки и учёта мобилизационных ресурсов отдела военного комиссариата Иркутской области по г.г.Черемхово, Свирск и Черемховскому району (по согласованию)

	Литвинова Жанна Викторовна
	Старший помощник начальника отдела по финансово – экономической работе отдела военного комиссариата Иркутской области по г.г.Черемхово, Свирск и Черемховскому району (по согласованию)
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